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Temeljem čl. 10. i čl. 11. Zakona o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23), čl. 
11. Statuta Ustanove Virovi od 25. lipnja 2024., čl. 5. i čl. 6. Pravilnika o radu Ustanove Virovi, 
čl. 6.  Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu te Odluke Upravnog vijeća Ustanove Virovi od 13. 
ožujka 2026.,  Ravnateljica Ustanove Virovi dana 20.3.2026. godine raspisuje:  
 

JAVNI NATJEČAJ ZA ZAPOŠLJAVANJE 

 

Za radno mjesto: 

Recepcionar/ ka  (m/ž) – 1 izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme, mjesto rada: Ustanova 

Virovi 

UVJETI:  

- SSS 

- vozačka dozvola B kategorije   

- poznavanje rada na računalu  

- poznavanje stranog jezika 

UZ VLASTORUČNO POTPISANU PRIJAVU POTREBNO JE PRILOŽITI:  

- Životopis; 

- Preslika domovnice ili osobne iskaznice;  

- Dokaz o stručnoj spremi (preslika svjedodžbe); 

 

Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat će se samo osoba koja podnese pravovremenu i 

urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete natječaja.  

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 

U prijavu na natječaj kandidati su dužni navesti osobne podatke (ime i prezime, adresu 

stanovanja, broj telefona, e-mail adresu).  

Urednom prijavnom smatra se prijava koja sadrži sve navedene podatke i priloge.  

Prijave na natječaj s dokazima ispunjavanja uvjeta podnose se na adresu:  

„Ustanova Virovi, Trg kralja Tomislava 6/A, 32252 Otok, uz naznaku: „Natječaj za radno mjesto 

Recepcionar/ka – ne otvaraj“ 

Nepravodobne i nepotpune prijave neće se razmatrati. Osoba koja ne podnese pravovremenu i 

potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja ne smatra se kandidatom prijavljenim 

na natječaj i ne obavještava se o razlozima zašto se ne smatra kandidatom za natječaj.  

Osobe koje ispunjavaju uvjete natječaja biti će pozvane na testiranje radi provjere znanja, 

sposobnosti i vještina. O vremenu i sadržaju provjere kandidati će biti obavješteni objavom na 

službenoj stranici Ustanove Virovi (https://virovi.hr/hr) kao i oglasnoj ploči.  

Za kandidate koji se ne odazovu na testiranje, smatrat će se da su povukli prijavu na natječaj i više 

se ne smatraju kandidatima. 

Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici natječaja su izričito suglasni da Ustanova Virovi kao 

voditelj zbirke osobnih podataka može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 

provedbe natječajnog postupka, sukladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.  

https://virovi.hr/hr
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Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljavanja na temelju posebnog zakona, 

dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, dostaviti dokaze o priznavanju posebnog 
statusa, priložiti svu potrebnu dokumentaciju prema posebnom zakonu i dokaz o načinu 
prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca, te ostvaruju prednost u odnosu na ostale 

kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s čl. 102. Zakona o 

pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 
84/21), članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/12), članku 9. Zakona o profesionalnoj  

rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 32/20) dužni su u prijavi 
na natječaj pozvati se na to pravo, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod 

jednakim uvjetima.  

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s čl. 102. Zakona o 
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji i čl. 47. Zakona o 

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na natječaj dužni su priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 

Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu sa člankom 48. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata uz prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 

traženih uvjeta priložiti i rješenje ili potvrdu o priznatom pravu. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s čl. 9 Zakona o 

profesionalnoj  rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 

invaliditetom kao i dokaz o načinu prestanka radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca.  

Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave 

natječaja. Natječaj se istovremeno objavljuje na službenoj web stranici Ustanove Virovi i 

stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.  

O rezultatima natječaja svi kandidati biti će obavješteni u zakonskom roku putem službene 

stranice Ustanove Virovi ( https://virovi.hr/hr ). 

Do donošenja Odluke o izboru, Ustanova Virovi zadržava pravo poništiti natječaj djelomično ili u 

cijelosti.  

Izabrani kandidati biti će pozvani da prije zaključivanja ugovora o radu predoče izvornike 

traženih dokumenata. 

 

 

Ravnateljica  

Jasna Tucaković 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://virovi.hr/hr

